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PARTICIPACION :
LABORAL Mujeres en la

direccion de
i

empresas
Hombres Mujeres

DESOCUPACION

La tasa de desocupacion en las
mujeres es 2 p.p. superior a lade

. hombres
Argentina ocupa el

puesto 130 de un total
de 145 paises en
términos de igualdad
salarial entre hombres
y mujeres

Hombres Mujeres



Tareas en
o el hogar

Mujeres Hombres

INFORMALIDAD Y SU EFECTO EN LA
FUTURA COBERTURA PREVISIONAL
DE MUJERES

La discriminacion en el mercado de trabajo lleva a que las mujeres
accedan mayormente a trabajos informales, lo que tiene un
impacto directo en la baja probabilidad de alcanzar los 30 afios de
aportes para acceder al derecho a una jubilacion

En base a hombres y mujeres con secundario completo que comienzan
a trabajar a los 18 afios
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